
Anbietende und Nutzende von  
Weiterbildung auf einer Plattform

Toolbox für Lernformate
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Andrea Wuchner

Fraunhofer IRB 

Team Organizational Empowerment 
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Die Toolbox für Lernformate enstand im Rahmen 
des Projekts »Global Upskill« 

Zur Toolbox für Lernformate

 
toolbox-lernformate.de
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Personengruppen 

Anbietende

Firmen, die Lernformate bereitstellen. Sie können bis zu 10 
Formate mit Praxisbeispiel oder Template veröffentlichen. 
Vorteile: Sichtbarkeit bei relevanten Zielgruppen, gezielte 
Auffindbarkeit durch Filter, Präsentation mehrerer Formate, 
kostenfreie und neutrale Nutzung. 
 
Nutzende

Personen, die sich für Lernformate und deren Anbietende 
interessieren, zum Beispiel Personalverantwortliche. Das 
Angebot richtet sich ausschließlich an Mitarbeitende von 
Unternehmen. 
Vorteile: Zugriff auf ca. 150 geprüfte Lernformate, praxis-
nahe Einblicke durch Beispiele, einfache Suche per Filter oder 
Chatbot, kostenfreie Nutzung nach Registrierung.

Hintergrund

Weiterbildungslandschaft wird zunehmend komplexer und 
vielfältiger.
Es besteht Bedarf nach einer zentralen Plattform zur Orien-
tierung und Strukturierung des Angebots. 
 
Ziel und Funktionen 

Die Toolbox vernetzt Angebot und Nachfrage im Bereich 
Weiterbildung und schafft Transparenz im Markt.
Ca. 150 Lernformate sind recherchier- und vergleichbar.
Filterkriterien und Chatbot unterstützen die gezielte Suche.
Anbietende können bis zu 10 Lernformate pro Profil 
registrieren.
Nutzung kostenfrei, Registrierung erforderlich.
Plattform zweisprachig: Deutsch und Englisch.


