
Unsere Handlungsfelder

Innovative Lernformate für unterschiedliche Lern-
settings identifizieren und aufbereiten
Lösungen in Zusammenarbeit von Praxis und Wis-
senschaft entwickeln
Didaktische Empfehlungen für die erfolgreiche 
Umsetzung

Für jedes Lernziel das passende 
Lernformat –  
Die Toolbox für Learning Professionals

Mit der Toolbox, die unter anderem einen KI-Chatbot in-
tegriert, unterstützen wir Learning Professionals dabei, 
individuelle Bedarfe in der betrieblichen Aus- und Weiter-
bildung zu identifizieren und innovative, praxisorientierte 
Lernformate zu finden. Ob Praxisbeispiele, Templates oder 
didaktische Empfehlungen: Die Toolbox bietet vielfältige 
Impulse für die Gestaltung zeitgemäßer Lernprozesse.
Darüber hinaus erhalten Sie Zugang zu L&D-Anbietern, 
Veranstaltungen, Workshops und aktueller Fachliteratur 
rund um Corporate Learning.
Die Toolbox ist im Rahmen des Projekts Global Upskill, ge-
fördert durch die Dieter-Schwarz-Stiftung, entstanden.

Lernen in Unternehmen neu denken – flexibel, praxis-
nah und zukunftsorientiert.
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